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UNIVERSITA TELEMATICA
INTERNAZIONALE UNINETTUNO

DECRETO RETTORALE 9 gennaio 2012,

Emanazione del nuove statuto.

_ “ILRETTORE ™
Visto il decreto del Ministro dell’Istruzione dell’Uni-
versita e della Ricerca n. 87 del 15 aprile 2005 con il qua-
le & stata istituita I'Universitd Telematica Internazionale
non statale “Uninettuno™; - - - . - R

-+ Visto {o Statuto dell’ Universita Telematica Internazio-
nale Uninettuno, approvato con:D.M. del 15 aprile 2005-¢
pubblicato nel Supplemento ordinario alla Gazzetta Uffi-
ciale — Serie generale n, 109 del 12 maggio 2005; . -

+ Vista [a legge n.. 240 del 30 dicembre 2010 ed in parti-
colare "art.2 comma 4 e 'art.10; e s
. Viste le modifiche, apportate allo Statuto dell’Univer-
sita Telematica Internazionale Uninettuno in applicazione
della norma sopra richiamata, approvate dal Senafo Acca-
demico ¢ dal Consiglio di Amministrazione nelle sedute
del 14 settembre 2011, - oo _ :

* Vista 12 ministeriale prot. n.’201 datata 9 gennaio 2012
del Direttore Generale per.I’Universita, lo Studente e il
Diritto allo Studio Universitario con la quale il MIUR
prende atto delle modifiche di cui trattasi ai fini della pub-
blicazione in Gazzetta Ufficiale,

Decreta:

" E emanato il nuovo testo dello Statuto dell’Universita
Telematica Internazionale Uninettuno che si allega al pre-
sente decreto e ne costituisce parte integrante. '

Si dispone la pubblicazione in Gazzetta Ufficiale.
 Roma, 9 gennaio 2012 * ¢ IR

1 retrore: GariTO

ALLEGATO

STATUTO DELL’UNIVERSITA TELEMATICA
INTERNAZIONALE «UNINETTUNO» -

Art. 1:

Oggetto e finalitd -

oo 1: B istituita PUniversita: Telematica Tnfernazionale: Uninettuno di
seguiio denominata Universitd, con sede centrale in Roma. .

2. 17 Universita svolge attivita di ricerca, di studio e di formazione
mediante ['utilizzo degli strumenti della formazione 4 distanza, secot-
do i criteri € i requisiti per Pacereditamento dei corsi di studio, di cui
all’art. 4 ¢ al relativo allegato tecnico, del D.M. 17 aprile 2003, A tale
fine adotta le iniziative idonee allo scopo di rendere accessibili i servizi
offertt agli studenti nei corsi di studio a distanza, di favorire 1’ inserimen-
to dei giovani nel mercato del lavoro e di potenziare la formazione pro-
fessionale dei lavoratori, in relazione alle condizioni del sistema sociale
ed econoinico nazionale, comunitario ed internazionale. HE

o— 36 — B

3. L'Universita rilascia i titoli accademici di cui all’articole 3 del
DM, 22 ottobre 2004, n, 270, _

4. L'Universita agisce con picna anforiomia scientifica, didatiica,
or%anizz'ativa, finanzigria ¢ contabile, nel rispetto dei prineipi. stabiliti
dalla Costituzione, delle leggi dello Stato e della normativa dell’Unio-
ne Europea, L'Universitd esercita tale autonomia in medo da garanti-
re I"efficienza delle proprie attivita, 1a trasparenza e la pubbliciti delle
proeedwre e delle decigioni. A tal fine istituisce appropriati strumenti di
conttollo &°di verifica. -0 oo T R

3. UUniversita favotisce attivity di ricérea, di consulenza profes-
sionale ¢ di servizi a favore di terzi, sulla base di appositi contratti ¢
convénzioni, : o o

6. L’Universita collabora con Organismi hazionali e infernazio-
nali alla definizione e alla realizzazione di programmi di cooperazione
scientifica e di formaziene; o

7. Al firie di reglizzare la cooperazione internazionale I"Universita
pud stipulare accordi e convenziont con Universita e Istituzioni culturali
& scientifiche di altri paesi; a tale fine pud promuovere e incoraggiare
scatnbi internazionali di docenti, ricercatori ¢ studenti, anche ton inter-
venti di natura economica. Coe

N ‘A?t' 2.‘.-: :

Mo_déﬁt@r € .str'umer:'qti

o+ 1 LUniversitd & promossa da Uninetiuno ..., che ne assicura il
perseguimento dei fini istituzionali. o L

2, L'Universita persegue 1 propri fini istituzionali attraverso Puti-
tizzo delle piit avanzate metadologie didattiche ¢ delle pil modérne tee-
nologie di e-learning per la formazione a distanza deghi studenti/utenti,
con patticolare attenzione alle esigenze degli adulti, dei lavoratori e del-
l& persone diversamente abili, = o A

3. T'inezzi finanziat ‘per il conseguimento €16 svituppo dei fini
e. delle attivitd delPUniversitd sono costituiti dai proventi delle tasse
universitaric e dei contributi a carico degli studenti, da altri proventi
derivanti da attivita istituzionali; da érogazioni ¢ fondi ad essa conferiti
a qualunque titolo da enti pubblici, imprese e privati interessati.-al rag-
giungimenta dei suoi fini istituzionali, Il Consorzio NETTUNO inizial-
menle mette a disposizions ¥ materiali ed 4 contentsti didattici relativi ai
corsi di studio a distanza, o _ :

4. L’ Universita assicura la liberta di ricerca e di insegnamento ga-
rantita dalla Costituzioné; fiel rispetto delfa normativa deli’Unione Eu-
ropea ¢ delle diversita. cuiturali dei Paesi che aderiranno afl’iniziativa.
A tal fing I'Universita fornisce il proprio apporto allo sviluppo della
ticerca seientifica legata ai tomi’ dell’ applicazione delle téchologis nei
processi di insegnamento e apprendimento in presenza e a distanza ¢
deil’innovazione tecrologica pitt i génerale, Fssa éurd alifési 1a forma-
zione & 1’ aggiornamento del proprio personalé e pud attivare iniziative
editoriali. _ _ _ _

5. Il personale docente, il personale tecnico-amministrativo e gli
studenti, quali ‘componenti fondameéntali dell*Universitd; contribuisco-
no, nell’ambito delle rispettive funzioni, ¢ responsabilita, al raggiungi-
mento dei find istituzionali, | S

6. L'Universitd procedé alla sistematica valutazione delle attivita
scientifiche, didattiche e amministrative con criteri di efficacia e di effi-
cienza, al fine di assicurare if costante. miglioramento dei propri livelli

qualitativi e di ottimizzare 1¢ risorse disponibiti, _

L o 'O?‘g;d};ridi.goﬁfeimo o
1. Gli organi di Governo dell’ Universita sono: .-
. a) il Consiglio di Amministrazione;

b) il Presidente;

¢} il Rettore; S
&) il Senato Accadsmico;

e) il Consiglio di Facoltd;
- ) il Nucleo di: Valutazions; :

£).il Collegio dei Revisori dei Conti;

J}il Collegio di Disciplina. . :
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Art. 4.

# Consiglio di Amministrazione - Composizione

1. Tt Consiglio di A_xﬁminish‘azioné & cosi composto: .
a) it Presidente nominato dall'UNINETTUNO s.x.1.;
b) tre rappresentanti designati da UNINETTUNO st
‘o) i Rettore; * - 7o o .
. d) due membri designati dal Senato Accademico tra | professori
di roolo dell’Universita;
¢} un rappresentante del Ministero dell’Istruzione, dell’Univer-
sitd e della Ricerca Scientifica; :

J) un rappresentante di ciascuno dei soggetti pubblici o privati,
in numero non superiore a tre, che si impegnino a versare, per alme-
noe un quinquennio,: un contributo per il funzionamento defl”Universi-
ta, il cni importo minimo & determinato con delibera del Consiglio di
Amministrazione. ... . . . B TR RN

2. La majicata designiazione di und o iy rappresentanze now pre-
giudica la validith di costituzione del Consiglio, ST

3. T compenenti del Consighio di Amministrazione; di cui alle lette-
re b} dj ¢} ed ), durano in catica cinque anni. - .

Lo ARkS
"I Consiglio di Amministrazione ~ Competenze”

1. 1l Consiglio di Amministrazione svolge attivitd 'c‘i'i‘_'pro'gram-
mazione e di indirizzo generale dell"Universita e sovraintende alla
gestione - amminisirativa, fnanziaria ed economico - . patrimoniale
dell"Universita. - o o

2. B competenza del Consiglio di Amministrazione: :

- a) approvare le politiche di sviluppo ¢ delle relazioni internazio-
nali proposie dal Presidente; "7 S0

b) approvare il bilancio di previsione e il' conto: consuntiva
dell’Universita;. . . . . ... _ .

¢/ deliberare 1"attivazione o la disattivazioné dei corsi di studio,
su proposta detla Commissione didattico — scientifica;

dj nominare il Rettore; -

‘e) nominare i Presidi di Facoltd; . =

) approvare, & maggioranza assoluta dei propri componen-
fi, sentito il Senato accademico, le proposte di modifiche al presenie
Statuto ed al Regolamento Didattico di Ateneo, nonché il Régolamento
Generale di Ateneo ¢ le relative modifiche, da sottoporré al controflo di
legittirhita e di merito del MIUR,-ai sensi della normativa vigente;

g dn_sl'iberar'é sulle assunzioni det personale non“d(')ccnt'e'cpn
qualifica dirrfgenzie}lez e su proposta del Senato Accadentico, sufle chia-
mate dei professori di ruolo e dei ricercatori;: T S :

h) approvare, a maggioranza assolutd det propri’ componenti, il
Regolamento pet: I’amministrazione, fa finanza ¢ la contabilita e le re-
lative modifiche, da sottoporre al controflo di legittimita e di merito del
MIUR; ai sensi dellé normativa vigente; e

" . 1) stabilire 1'importo, delle tasse di iscrizione dei contributi e gli
eventuali esoneri; . . .. . . ... S

J} svolgere ogni alira funzione che non ‘sia atfribuita ad alir
organi; S S e .

... k) nominare i membri del Nucleo, di Valutazione ed approvare it
regolamento di funzionamento dello stesso, L L

mj} deliberare in via definitiva in ording ai procedimenti disci-

%linari conformemente. al parere vincolante espresso dat Collegio di
isciplina.

3. Le deliberazioni del Consiglio sono adottate a maggioranza de-

gli aventi diritto. Tn caso di paritd di voti prevale il voto espresso dal
Presidente.

4. 1] Consigtio di Amministrazione & convocato, anche in video-
conferenza, almeno due volte all’anno, ed ogni qualvolta il Presidente
ne ravvisi la necessitd, ovvero su richiesta di almeno un terzo dei suoi
componenti. AT Chl s B

Art. 6.

I Presidente dell' Universita -

1. 1l Presidente: : ] T
o) garantisce I’adempimento delle finalita Statutarie;.
b) & il rappresentante legale dell’Universitd;
) ¢} convoca e presiede le riunioni del Consiglio’ di Amministra-
ziong e assicura I"esecuzione delle deliberazioni consitiari;:. ‘
_ d} propone e politiche di sviluppo e delle relazioni internazio-
nali, da sottoporte all*approvazione del Consiglio di Amministrazione;
e) assicurd Peséeuzione delle delibérazioni ¢ dei provvediment
del Consiglio di Amministrazione, : )

Art. 7.

M Rettore

1)l Rettore & nominato dal Consiglio di Aniministrazione fra pro-
fessori ordinari universitari di riconosciata qualificazione scientifica.
2y 0 Rettore: -:0 7 . . : - .
a) presenta al Consiglio di Amministrazione una relazione an-
nuale sull*attivita scientifica e didattica; - LT
. b) sovrintende ‘allo svolgimento delle attivita scientifica e
didattica; _ S
<) dpres'ie_dé il Senato Accademico e provvede alla esecuzione
delle sue detiberazioni. o B _
d) avvia i procedimenti disciplinari relativi al personale docente
per ogni falto che possa dar tuogo all’irrogazione di una sanzione pil
grave della censura. Entro 30 giorni dal momento della conoscenza dei
fatti, trasmette gli atti al Collegio di Disciplina fermutando motivata
proposta in ordine alla conclustone del procedimento. Tn tutli gli altri
casi, esercita Pavtorita disciplinare secondo la normativa vigente.

3} Il Rettore designa tra i professori ordinari dell’Universita un
pro-Rettore chiamato a sostituirlo in caso di impedimento o assenza.

4) 1 Rettore dura in carica cinqué anni ed ¢ ricléggibile. -
11 Senato Accademico
L 1 11 Senato Accademico & composto dal Re'ttoré,.che lo convoca e
lo presiede e dai Presidi delle Facolta istituite ed attivate. . .
2) Al Senato Accademico spettano la direzione, il coordinamento,

la supervisione ed il monitoraggio delle attivitd formative e di ricerca
scientifica. .

3) In particolare, il Senato 'Accad.emico: . o

. @) predispone gli ordinamenti e i regolamenti didattici dei corsi
di studio, nel rispetto della normativa vigente;

b) propone la costituzione, modificazione e disattivazione detle
strutture didattiche e di ricerca dell’ Universita;
.. c)esprime parere sui criteri per fa ripartizioné dellé risorse finan-
ziarie destinate alle attivita didaitiche e di ricerca; | :

. ) ha competenza residuale in ordisie alle violazioni del Codice
Etico che non rientrano nella competénza del Collegio di Disciplina. In
questi casi esso decide su proposta del Rettore. L’inossérvanza di norme
contenute nel Codice Elico conseguente alla condotta volontaria, anche
omissiva, comporia, nel rispetto del principio di proporzionalita e gra-
dualita, Iapplicazione delle seguenti sanzioni:

d1} richiamo formale. Esso consiste in una nota di biasimo a
firma del Reftore; )
oo d2} richiamo formale con segnalazione alla Comunita univer-
sitaria mediante pubblicazione sul sito dell*Atenco; e

o d3) sospensicne dalla carica accademica o funzione organiz-

zativa o di delega rettorale fino ad wi massimo di un anno; e
. d4)decadenza dalla carica accademica o fimzione organizza-
tiva ricoperta o dela delega rettorale; | o e

.- d5) sospensione de! diritto a éssere eletto o nominato éa rico-
prire pet un triennio, qualsiasi carica accademica o finzione organizza-
tiva o incartco istituzionale. T e

47 R
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Ari, 9,

1l Sistema di Gestione Operativa

1. 1 Sistema di Gestione Operativa ha la funzione di garanti-
re il corretio ed cfficace funzionamento delle strutture & delle attivita
dell’Universita; S ST : o

2, Tl sistermna & composto da sette strutture con a capo un Responsa~
bile, che sono di seguito indicate: .. . . S -

. @) Struttura Amministrativa: ha la responsabilita di gestione-dei
settori di, Contabilita Generale, Contabilitd Analitica, Approvvigiona-
mento e Fornitori; - . 7

A) Struttura del Personale: ha la responsabilitd della gestione
delle risorse umdne; o o T .

¢) Struttura Marketing; ha la responsabilita delle attivita promo-
zionali ¢ di marketing a supporto dello sviluppo e del potenziamento
deil’Universita; .

d) Struttura di Erogazione Servizi Didattict: ha la responsabilitd
di dgaarantire Pefficace coordinamento e il supporto operativo alle atlivita
didattiche, nonché di assicurare il rispetto della Carta dei Servizi dello
Studente. In particolare questa struttura si occupa della gestione della
Segreteria Studenti, del coordinamento dei Poli Tetunologici sul territo-
tio, della gestionie dei Palinsesti a supporio delP’erogazionie a distanza
dei Corsi Universitari, e delia gestione della didattica on line;

S _e{ Struttura di Produzione: haila responsabilitd di gestire il cor-
retto sviluppo e aggiornamento dei contenuti didattici; . -

.- J) Struttura Tecnologica: ha la responsabilita di garantire 1a piena
efficienza delle infrastrutture tecnologiche, con particolare riferimento
alla pianificazione dello sviluppo della piattaforma software;

" g Struttuta di Ricerca ¢ Sviluppe: ha la. responsabili-
@ di promuovere le attivitd di ricerca ¢ svituppo sta tecnologico che
didattico-scientifico. SRR o

AT
C I Palo Tecrolbgico

1) ¥l Polo Tecnologico-€ una siruftura.didattica fornita delle nuove
Teenologie d’ Tnformazione ¢ della Comunicazione TIC, distribuita net
territorio pazionale'ed internazionale, che oltre ad erogare 1 servizi for-
mativi agli studenti/uienti, ha una funzione di coordinamento & supet-
visione delle attivita formative e di ricerca scientifica nell’ambito terri-
toriale di competenza, Tl suo ruolo fondamentale & individuabile nella
gestione del corso di laurea a distanza, secondo le normative nazionali
vigenti, ed i regolamenti internd, .. - ..

2) 11 Polo Tecnologice gestisce ed eroga i servizi formativi, infe-
grativi di quelli a distanza, in ragione dei fabbisogni formativi legati alle
politiche attive del lavoro della Regiong in cui risiedono. S

3) In particolare il Polo Tecnologico: . .-

Cete ) promuove e coording attivitd di'pfbgettazidne, di relazione ¢
sviluppo nell’ambito territoriale di competenza; S
_ b) gestisce il Distance Learning Office a disposizione degli stu-

dendi iscritti;. . . . L T —

¢) attiva postazioni multimediali-e provvede alla manutenzione
deHa rete e degli impianti teenologici; . .

d) cura la gestione ¢ la manutenzione del sito. INTERNET . con-
tenente tutte fe informazioni locadi; . .

e} realizza e coordina il sito web locale ¢ lo aggiorna permanen-
lemente, in ragione delle specifiche esigenze degli studenti;
i ... f) coording e planifica le ativith di promoziond e di orientamen-
to, anche on ling, M toco. L

Lo

coii s Nueleo di Valulazione

-1 ’Universita adofta un sistema di valutazione delta gestione am-
ministrativa, delle attivita didattiche e di ricerca e degli: mterventi di
sostegno al dirifio alle studio. Le funzioni di valutazione sono svolie dal
Nucleo di Valutazione composto da un numero di membri determinato
entro i limiti e'seéondo i criteri stabiliti dalle norme vigenti. ‘
2 P Universitd assicura al Nucleo di Valutarione I"antonomia ope-
rativa, nonché il diritte di accesso at dati e alle informazioni nécessarie
e la pubbliciia e la diffusione degli atti nel rispetto della normativa e
tutela della privacy. e

3. Nucleo di valutazione dura in carica cinque anni, . ... . ..

Art. 12,

Collegio dei Revisori dei Conti |

1. I Collegio dei Revisori dei Conti dell’Universitd & composto
da tre membri effettivi ¢ da due supplenti, scelti prevalentemente fra gli
iscritti nel Registro dei Revisori Contabili. T

2. Le procedure di nomina e di funzionamento del Collegio dei
Revisori dei Conti sono determinate nel Regolamento per I'amministra-
zione, la contabilita ¢ la gestione dell"Universitd adottate dal Consiglio
di Amministrazione.

3.1 collegio dei Revisori dei Conti dura in carica eingue anni.

At {2pis

o Collegio di Discipling <
R W ¢ Collegio di‘Dis‘ciP!fha,' istituito'at Sensi defl’art. 10 delia Lepge
1. 240 del 30 dicembre 2010, &un'organo di Ateneo competente a istrui-
re i procedimenti disciplinar nei confronti dei professort, dei ricercatori
universitari (rucfo ad esaurimento), dei ricercatori titelari di contratti di
difitto privato a tempo detérminato, ¢ ad esprimere in merito parere con-
clusivo, aperando secondo il principio dél giudizio fra pari e nel rispetto
del principio del contraddittorio. : - T e

2. T Collegio di Disciplina & composto da 9 membsi selezionati tra
professori, provenienti anche da altre Universiti ma che svolgono attivi-
ta didattica nell’Universita Telematica Internazionale Uninettuno, ¢ da
ricercatori a tempo indeterminate in regime di tempo pieno appartenenti
ai ruoli dell’ Ateneo.

. 3. I Senato Accademico scleziona, sulla base di terne di nomi-
nativi (un professore ordinario, un professore associato, un ricercatore
a tempo indeterminato), proposte da ciascun Consiglio di Facolia, tre
componenti:-per ogr ruolo. o

4.1 Consiglio di Amministrazione, preso atto'della proposta del Se-

nato Accademico, apprava la composizione del Collegio di Disciplina.

5. 1 nove componenti del Collegio sono nominati con decreto
rettorale. R Co

.6, Con le medesime procedure dei commi 3, 4. ¢ 3 del presente
articolo, vengono altresi nominati i membri supplenti, uno per ognuno
dei ruoli ivi Indicati, i quali subentreranno a quelli effettivi nei casi'di
impedimento o incompatibilitd. .. .. ... SO

. 7. T componenti del Collegio di Disciji)_lina restano-in-carica per 2
anni € non song immediatamente tinnovabili. e

. 8. Le fimzioni di Presidente sono esercitate dal Professore ordina-
rio pid anziano nel ruolo.
9. Ti Collegio opera nella composizione limitata alla fascia corri-
sépoqdqnte e superiore rispetto a queila del docente sottoposto ad azione
isciplinare, _

. 10. Le delibere del Collegio sono assunte a maggioranza assoluta
dei componenti.” ;" o i T T
-, 11. L*avvio del procedimento disciplinare spetta al Rettore che, per
ogni fatto chie possa dar lnogo all’irrogazmne di una sanzione pin %;ravq
della censura, tra duelle previste dail’art. 87 deél testo unico delle eg%l
sull’istruzione superiore di cui al regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592,
entro trenta giorni dal. momento della conoscenza dei fatti, trasmette gli
atti al Collegio di Disciplina, formulando motivata proposta. .

.12, I Retiore, in qualsiasi fase del procedimento, pud sospendere
in via cautelare dail’Ullicio, e dallo, stipendio il soggetio sottoposto a
procedimento disciplinare; anche sy richiesta del Collegio, in relazione
alla gravita dei fatsi contestati ¢ dlla verosimiglianZa della contesiazione,
3.1 %)arere del Collegio, formulato sia in relazione alla rilevanza
dei fatti sul piano disciplinare; sia in relazione al tipo di sanzione da
irrogare, & trasmesso al Consiglio di Amministrazioné per ’assunzione
delle conscguenti defiberazioni. ... . ... | . o
14, Entro trenta giorni dalla ricezione del parere, il Consiglic di
Amministrazione infligge la sanzione ovvero dispone |’archiviazione
del pracedimento, cbngnmemente ‘al parere vincolante ‘espresso dal
Collegio di Disciplina, el B N T
-+ 15; La partecipazione al Collegio di Disciplina non’da’ luogo a
corresponsione di compensi, emolumenti ed indennita... - it

Art. 12-ter -
Codice Etico
1. L'Universita Telematica Intemaiibnalé Usiinettuno adotta il Co-

dice Etico. Tl Codice determina i valori fondamentali e le. regole di con-
dotta nell*ambito della comunita universitaria dei docenti, del.personale
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tecnico-amministrativo e'degh studesiti, promuove il riconoscimento ed:
il rispetto dei diritti individuali, nonché I’ accettazione di doveri e re-
sponsabilita nei confronti delPistituzione di appartenenza.

2. 11 Codice Etico, approvaio dagli Organi Accademici ed emanato
con Decreto Rettorale, contiene norme volte ad evitare qualsiasi forma
di discriminazione e di abuso, nonché a regolare i casi di conflitto di
interessi o di proprieta 1r;teliettuale il Codice individua, altres, le san-
zioni per le violazioni delle suddette norme.

3. Sulle violazioni del Codice, qualora noh ricadano sotto la com-
petenza del Collegio di Disciplina, decide il Senato Accademico su pro-
posta del Rettore.

4. Nel'caso in cui la violazione del Codice integri anche un illecito
disciplinare, la relativa competenza spetta aghi organi deputati ai proce-
dimenti disciplinari.

Art. 13.

Facoltd

1. Le Facolth hanno aytonomia scientifica ¢ didattica, nell’ambito
del presente Statuto ¢ hanno il compito primario di promuovere ¢ orga-
nizzarc V'attivith didattica per it conseguimento dei titoli accademici,
nonché le altre attivitd didaftiche previste dalla legge, dallo Statuto
dai Regolamentt.

2. Sono organi della Facolta:
a) Tl Preside;
&) I Consiglio di Facolta.

'3 H Preside rappresenta fa Facolta, né promuove ¢ coordina I"at-
tivit, sovraintende al regolare fimzionamento della stessa e cura P'ese-
cuzione delle delibere de Consiglio di Facolta, In particolare il Preside:

) convoca e presiede il Cons:gl:o d1 Facolta predlsponcndo il
relativo ordine del giorno;

; b):vigila sull’osservanza detle nome di legge, di Statuto e di
Regolamento in materia didattica; :

¢) cura ’ordinato svolgimento d_ella_attivita df_:ila Facolta;
d) & membro di diritto del Senato Accademico

¢) esercita tutle le altre attribuziond che gh compet(mo in base
alle norme di legge, di statuto e di regolamento. :

4, 11 Preside della Facolta viene nominato dal Consiglio di Am-
ministrazione tra 1 Professori di molo, fuori ruolo, anche con doppic
incardinamento con Umversttapubbhche e private, {taliane e straniere o
con un’alira Universita Telematica, professou a contratto che svolgono
Iattivita didattica ¢ d1 ricerca presso l Ateneo.

Art. 1.

Consiglio di Facolta

1. 1l Consiglio di Facolta & composto dai professori di ruolo e fuori
ruolo di prima e seconda fascia. Fanno parie inoltre del Consiglio di
Facoltd, secondo guanto previste dal Regolamento generale di Atenco, i
rappresentanti dei ricercatori universitart, Le modalitd di funzienamento
di ciascun Consiglio di Facolta sono stabilite dal regolamento di Facol-
ta, deliberato dal Consiglio nel :1spett0 d1 quamo disposto dal Regola-
mento genérale di Ateneo. )

2. Sono compiti det Consiglio di Facoltd;

a) la predisposizione ¢ approvazione delle proposte di sviluppo
della Facolta, ai fini della definizione dei piani di sviluppo dell’ Atenco;
&) 1a programmazione e " organizzazione delle attivita didattiche

in conformitd alle deliberazioni def Consiglio di Amministrazione e del
Senato Accademnico;

¢ la formplazione dele proposte in ording a rutti gli atti per la
copertura degli insegnamenti attivati; .

d) la formulazione delle proposte in ordine ai criteri di ammis-
sione ai corsi di studio;

e) esercitare tufie fe alire atiribuzioni ad esso demandate dalle
norme sull’ordinamento wniversitario, fatte salve le competenze degh
altrl organi previsti dal presente Statuto. .

A5
Corpo Docenie e Ricercalori

1. Gli mf;egnamentl nei corsi d1 studlo prewstl dal Regolamento
didattico di Ateneo sono tmpartiti da professori universitari di prima e
seconda fascia, da ricereatori nonché da esperti idoneamente qualificati
sulla base delfe vigenti disposizioni, mediante la stipula d1 appositi con-
tratti di diritto privato.

2.1 contratti di cui al comma precedente possono riguardarc anche
moduli di insegnamento corrispondenti ad argomenti SpBClﬁCI nell’am-
bito dell"insegnamento ufficiale.

3. Per I"assunzione, lo stato g:ur:dlco ed il trattamento economico
e di quiescenza dei professorl di ruolo e dei ricercatori si osservano
le norme legislatwe e regolamentari vigenti in mateua per il personale
docente e ricercatore delfe Universita statali,

4T professop trasferiti dalle Universita statali ¢ non statali entrano
in ruolo con I*anzianita maturata alla data del trasferimento quali profes-
sori di ruolo presso le medesime Universita statali e non stataki,

5. Possono essere proposti per fa nomina a professori a contratto
professori di ruolo in altre Universita, liberi docenti, o studiost dotati di
comprovata ed adeguata qualificazione scientifica o tecnica,

6. Contratti di insegnamento possono-essere conferiti anche a do-
centi 0 studiosi non aventi la clttadmanza italiana.

7. 1 contratti di msegnamento determinano gh obbllghl dlda[tlcl il
compenso ¢ le relative modalita di corresponsione. Il compenso & com-
misurato al grade di qualificazione edal Tivelle di impegno richiesto.

8.1docenti di ruolo e i professori a contratto svolgono le attivita di
insegnamento-¢ di accertamento coordinate nell’ambito delle strutture
didatiiclie al fine di persegnire gl obiettivi formativi prefissati.

9. Dattivita di r1ccrca & CO]IlpltG primario di ogni docente r:ccrca-
tore dell’Universita.

10. E’Universita, al fine di consentire 1’acquisizione di nuove cono-
scenze, fondamento del!l’ insegnamento universitario, fornisce a ciascun
docente e ricercatore gli strumenti necessari allo svolgimento: della ri-
cerca di base e applicata,

Art. 16,

 Norme Transitorie ¢ Finali

1. In sede di prima applicazione del presente Staftifo, ‘s Per iin pe-
riodo non superiore a mesi 36, le funzioni del Consiglio di Amministra-
zione, dei Consigli di Facoltd ¢ del Sepato Accademico sono svolte da
un Comitato tecnico or ganjzzatore costifuito dal Presidente dell"Uninet-
tmno s.x.l. che assume altresi le funzioni di Rettore, e da un massimo di
sei componenti designati‘dal Consiglio di Amministrazione deli’Uni-
nettano srd. stesso; 51 cui almeno quattro rivestenti. la quahﬁca di. pro—
fessori universitari.

2. 1t Comitato tecnico organizzatore entro 60 giorni dall inse-
diamento assume le deliberazioni necessarie per il funzionamento
delP’Universita e per la nomina deglt ordinari organi, .

3. 1 Comitato di cui al comma 1 cessera dalle sue funaom aliatto
di mscdlamento degli ordinari organi previsti dal presente Statuto.

4, Qualora I"Universita Telematica lnternazionale UNINETTUNO
debba per qualsiasi motivo cessare le'sue attivita, essere privata della
sua autonomia o esfinguersi, ogni sua aitivita patrimoniale sara devoluta
dal Ccm51 gho di Ammmlslrazione dell Umnettuno 5. rl

Art, 17,

Entrata in vigore

1. Tl presente Statuto enira in v1g0re a decorrere dalla data di ap-

Frovazmne da parte det Ministero dell’Istruzione, del’Universita e del-

Ricerca, ai sensi del Decreto Ministeriale 17 apnle 2003 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n, 98 del 29 aprile 2003

2. Tl presente Statuto & pubbhcato nella Gazzetta Uﬁcrale della
Repubblica italiana,
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